ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПРИМИРЕНИЯ
МБОУ СОШ им. М. Н. Загоскина с. Рамзай
2024/2025 учебный год
Задачи:
- Обучать школьников цивилизованным методам урегулирования конфликтов и ответственности;
- Информировать учеников и педагогов о принципах и ценностях восстановительной медиации;
- Проводить примирительные встречи для разрешения конфликтов (восстановительных медиаций, «кругов сообщества», «школьных восстановительных конференций») между участниками споров, конфликтов;
- Формировать навыки конструктивного поведения в конфликте у всех участников педагогического процесса (в особенности – у детей и подростков) в целях повышения их социальной компетентности (образовательный аспект), а также для решения задач воспитательного характера (для формирования у учащихся конфликтологической культуры, самостоятельности, ответственности, социальной нормативности);
- Организовывать просветительные мероприятия и информировать участников образовательного процесса о миссии, принципах и технологиях восстановительной медиации;
- Проводить мониторинг эффективности деятельности Школьной службы примирения.

	№
п/п
	Мероприятие

	Сроки  
	Ответственный 
	Предполагаемый результат

	Диагностическая деятельность

	1
	Анкетирование учащихся 5 – 11 классов по выявлению причин конфликтов
	Сентябрь 
	Руководитель ШСП
	Получение сведений о причинах конфликтов

	Организационно-методическая деятельность

	2
	Разработка и создание Плана работы ШСП
	Сентябрь
	Руководитель ШСП
	Обеспечение деятельности ШСП

	3
	Информационное сообщение на педагогическом совете о Школьной службы медиации.
	Октябрь 
	Руководитель ШСП
	Информирование педагогов о ШСП

	Проведение примирительных программ

	4
	Проведение восстановительных программ
	по мере необходимости
	[bookmark: _GoBack]Члены ШСП
	Разрешение конфликтов и противоречий в детской среде

	Просветительская деятельность

	5
	Презентация «Школьная служба примирения» на общешкольном родительском собрании 1-11 классы.
	Октябрь 
	Руководитель ШСП
Члены ШСП
	Информирование родителей о ШСП

	6
	Проведение классных часов на тему: «Будем знать о Школьной службе примирения», «Разрешение и профилактика конфликтных ситуаций в школе» 1-11 классы.
	Октябрь-июнь
	Руководитель ШСП, 
члены ШСП
	Информирование обучающихся о цели и возможностях ШСП

	7
	Разместить на стендах и на сайте ОУ информацию о создании и возможностях службы медиации с контактами куратора
	Октябрь 
	Руководитель ШСП, 
члены ШСП
	Информирование участников обр. процесса о ШСП

	Профилактическая деятельность

	8
	Реализация восстановительных программ активом школьной службы примирения.
	По мере поступления случая в работу
	Куратор
Медиаторы

	Преодоление враждебности между сторонами конфликтной ситуации

	9
	Оформление стенда «Школьная служба примирение»
	1 раз в квартал
	Куратор
Медиаторы
	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОО

	10
	Акция «В нашей  в школе работает ШСП»
	Апрель 
	Куратор
Медиаторы
	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОО

	11
	Подготовка и проведение   активом ШСМ  цикла занятий  для учащихся начальной школы
«Уроки общения»
	Апрель-май
	Куратор
Медиаторы
	Самореализация актива ШСП, снижение уровня конфликтности в начальной школе

	12
	Рабочие заседания актива ШСП
	Апрель-май
	Куратор
Медиаторы
	Повышение  качества  работы ШСП

	13
	Подготовка и участие в мероприятиях  по восстановительным технологиям
	Апрель-май
	Куратор
Медиаторы
	Активизация деятельности ШСП

	14
	Анкетирование учащихся 5 – 11 классов по выявлению причин конфликтов
	Май
	Члены службы примирения
	Проведение мониторинга

	15
	Сотрудничество с Советом профилактики школы
	Апрель-май
	Члены службы примирения
	Проведение
мониторинга

	Аналитическая деятельность

	16
	Анализ деятельности ШСП
	Ежегодный 
	Руководитель ШСП
	Получение данных о результатах работы ШСП














